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Arti Penting Wawancara Kerja

Kepribadian (personality) yg dinilai:
O Penampilan
OGerak-gerik/gesture
OSelf confidence
ODaya tanggap
OKemampuan berkomunikasi
OSikap terhadap pekerjaan



PERTANYAAN UMUM DALAM
WAWANCARA

Gambarkan Diri Anda
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KALIMAT POSITIF:

KERJA KERAS
JUJUR

KOMITMEN TINGGI
MUDAH BEKERJA
SAMA

MAU BELAJAR
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Apa yang Diketahui Tentang
Perusahaan Ini?

SUBSCRIBE

"Knowing a company
b.rlngs‘you success *

WHAT DO YOU
KNOW THE

COMPANY
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Mengapa Tertarik Bergabung ke
Perusahaan ini?

Why do you want to
work at our
company?

BERIKAN ALASAN YAN& MEMBANGUN MISALNYA
PEKERJAAN YANG YANG DITAWARKAN SESUAI DENGAN
BAKAT ATAU KEAHLIAN SAUDARA ATAU INGIN BERKONTRIBUSI
/ﬁPyERUSAHAAN
ERUSAF




Prestasi Apa yang Telah Diraih Dalam
Karier?

BERIKAN

CONTOH
PENCAPAIAN
KERJA

SEBELUMNYZ




Jelaskan Rencana Anda ke Depan!
PASTIKAN PERUSAHAAN TERMASUK DALAM

RANCANA SAUDARA
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Berikan Gambaran Tentang
Pekerjaan yang Dilamar!

 Pastikan telah mencari informasi
terlebih dahulu apa yang kira-kira
akan menjadi tanggung jawab.
Dengan jawaban yang tepat, maka
perusahaan akan merasa bahwa
Anda adalah orang yang tepat
untuk posisi ini.



Mengapa Berhenti?

* |ni adalah salah satu pertanyaan penting. Karena
dari jawaban perusahaan dapat menilai karakter
dan orientasi Anda. Karena biasanya motivasi
seseorang berhenti bekerja sangat erat dengan
karakter dan orientasinya.

* Oleh sebab itu hindari menyebutkan masalah
pribadi sebagai alasan. Pastikan alasan karena
sesuatu hal yang profesional. Pastikan juga bukan
oleh karena konflik. Fokuslah pada jawaban
bahwa ingin mencari posisi yang lebih baik untuk
berkembang sesuai minat dan bakat.



Berapa Gaji yang Diinginkan?

INTERVIEW PREP SERIES — HOW TO ANSWER

WHATIS YOUR EXPECTED SALARY?

4 ways lo approach 4 common mistakes
this interview question to avoid

Get a sense of salary expectations Give a fixed amount

Justify your range Sell yourself short
Share any competing offers Overprice yourself

v Keep it to the end of the interview Disclose current salary

TALENTTRIBE ' | talenttribe.asia




Hobi Apa yang Disukai saat Ini?

Tips Before Answering Interview
Questions About Your Hobbies

v X

Tips

-'I:ake it in stride.

Try to relate the hobby
to the job or company.
Explain why you love it.
Keep it brief.

Be honest.

@) the balance




IMPORTANT QUESTIONS
YOU MUST ASK YOURSELF
BEFORE ACCEPTING A
NEW JOB OFFER

Deciding whether to take a new job?
Here are 4 questions you need to ask yourself first.

CAN YOU LIVE WITH THE

PAY PACKAGE OFFERED? 73 ;
Consider the implications on your current lifestyle
and financial commitments, especially if you're
weaighing a pay cul to'do what you {ove or 8 §alas job

that doesn't ofler & fixed salary

2

Some jobs come with longer/ irreguiar hours,

ARE THE WORKING HOURS
SUITABLE FOR YOU? ‘
wWaekend or travel commitments ang may reguire

vou 'to take on heavier workloads, Are vou willing

fo give up your current lifestyie for the new job?

BUILDING A MEANINGFUL CAREER

While these are 4 important questions you need to ask
yourself before taking up a new job, they do not guarantee
a meaningful career.

Think of your career as a marathon rather than a sprint, At
the end of the day, you need to know #WhatsYourWhy to
realise your passions and understand what drives you to
excel at what you do for a living.

DOES THIS JOB OFFER ME A
LONG-TERM CAREER PROSPECT
THAT I'M INTERESTED IN?

Maoving tor a short-term pay raise or a more
prestigious position coes not guarantee
sUCCess. You need to ask yoursall if you can
learn much mora in you currant pasition
and whether you're passionate about

whal you do

SKILLS AND EXPERTISE
| NEED FOR THIS JOB?

Undarstand the rola you re taking up, and the

4 WHAT ARE THE RELEVANT

relevant sllls and expertise you need Lo
succeed. ! required, go the extra miia 1o [2am

them before starling the roie




Apakah Ada Pertanyaan untuk Kami?

« Jangan jawab "tidak"! Karena itu akan membuat
pihak perusahaan merasa Anda tidak tertarik
bekerja disana. Jawablah dengan pertanyaan-

pertanyaan seputar budaya, peraturan dan
sistem perusahaan yang sedang mewawancarai
Anda saat ini seperti "benefit apa saja yang saya
dapatkan jika diterima bekerja disini?", "berapa
lama jam istirahat yang diberikan?", "apakah
ada uang lembur?". Berikan pertanyaan yang
memang benar-benar Anda ingin ketahui.



Cara Mengenali Pekerjaan dan
Perusahaan

* Jenis pekerjaan yang ditawarkan
* Tugas dan tanggung jawab pelamar
e Kebijaksanaan Perusahaan tentang promosi
e Kebijaksanaan Perusahaan tentang kesehatan
e Kebijaksanaan Perusahaan tentang training



PERTANYAAN LAIN

* Mengapa mengajukan lamaran ke
perusahaan?

* Pengalaman kerja yang relevan?

* Kenapa tertarik pada posisi yang dilamar?
* Jika masih bekerja, kenapa ingin pindah?
* Apa yg diketahui tentang perusahaan?

* Pendidikan/Karir
* Pekerjaan sebelumnya
* Tanggung jawab di perusahaan lama
 Hobi/bacaan



