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ABSTRAK 

SD Antawirya Islamic Javanese School memanfaatkan website digital 

perpustakaan dalam pengelolaan perpustakaan. Pada penelitian ini dilakukan 

evaluasi sistem dengan menggunakan metode Human Organization-Technology fit 

(Hot-Fit). Fokus penelitian adalah dari segi penggunaan, organisasi, teknologi dan 

manfaat aplikasi sesuai kebutuhan pengguna. Metode Human Organization-

Technology fit (Hot-Fit) terdiri dari variabel struktur organisasi dan lingkungan 

organisasi. Tahapan penelitian ini adalah identifikasi masalah, penentuan 

responden penelitian, pembuatan kuesioner menggunakan hot-fit, penyebaran 

kuesioner, pengolahan data, penyusunan hasil dan analisis. Hasil pengukuran SEM 

pada smartPLS menunjukkan terdapat 4 hipotesis diterima dan 6 hipotesis ditolak 

dengan rincian t-statistik lebih besar dari 1,96 yaitu kualitas layanan berpengaruh 

terhadap penggunaan sistem dengan nilai t-statistik sebesar 2,808, kualitas sistem 

memiliki berpengaruh terhadap kepuasan pengguna dengan nilai t-statistik 1,975, 

penggunaan sistem berpengaruh terhadap manfaat bersih dengan nilai t-statistik 

sebesar 2,085, dan struktur organisasi berpengaruh terhadap manfaat bersih dengan 

nilai t-statistik sebesar 3,317.  
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