ABSTRAK

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui gaya kepemimpinan
transformasional dan komitmen organisasi mempunyai pengaruh pada kinerja
anggota pada organisasi lkatan Pelajar Putri Nahdlatul Ulama (IPPNU) Desa
Semambung. Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kuantitatif dengan
teknik pengambilan sampel dengan non-probabilty sampling atau sampel jenuh.
Populasi pada penelitian ini berjumlah 45 anggota. Sampel yang digunakan adalah
seluruh anggota IPPNU Desa Semambung sebesar 45 anggota. Pengumpulan data
dengan cara kuesioner dengan pengolahan data menggunakan software SPSS versi
24. Teknik analisa data menggunakan regresi linear berganda. Hasil dari
penelitian ini  menunjukan bahwa gaya kepemimpinan transformasional
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja anggota, komitmen organisasi
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja anggota, dan gaya
kepemimpinan transformasional dan komitmen organisasi secara srimultan

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja anggota.

Kata Kunci : Gaya Kepemimpinan Transformasional, Komitmen Organisasi,

Kinerja
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